SENAI-

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

PELO FUTURD DO TRABALHO

PROCESSO SELETIVO - SENAI 21/2022
O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional da Paraiba, através da
Geréncia de Recursos Humanos, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo N° 21/2022
destinado a recrutar e selecionar profissionais para o preenchimento de vagas no seu quadro
pessoal, conforme regulamento aprovado pela Resolugdao N© CN0035/2015, de 29 de julho de 2015,
do Conselho Nacional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo destina-se a selegdo de profissionais para preenchimento de vagas
por prazo indeterminado, conforme a necessidade do SENAI, seguindo os requisitos estabelecidos
no item 2 deste Processo seletivo.

1.2 O acompanhamento de todas as etapas da selecdo é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera acompanhar o cronograma, as convocacoes e tomar ciéncia dos resultados
através do site e/ou email informado no ato da inscrigao.

1.3 Nao serao aceitas, em nenhuma hipoétese, inscricoes por e-mail.
2. QUADRO DE VAGAS/ REQUISITOS
QUADRO I - SENAI CAT's

N° de Vagas,
Local Requisitos .
el Salario, Carga Obrigatorios R
Horaria
Realizar atividades
planejamento,
organizacdo,controle e de
o .. assessoria a gestao, através
Formacao minima . . ~
_ . de analise das informagdes
exigida: Diploma ou .
N e procedimentos da
Declaracdo de o . .
. , Instituicdo;  Racionalizar,
conclusdo Nivel
Suberior acompanhar/controlar,
UNIDADE: SENAI —SL P ) N assessorar e implementar
CAMPINA Comprovar(declaracdo rogramas rojetos
SUPERVISOR DE efou CTPS digital) | Prosramas Projetos,
p GRANDE/PB A processos, sistemas,
AREA experiéncia minima de
01 VAGA ferramentas, produtos e
(MERCADO) . 06 meses com ]
40 horas semanais negociacio e vendas outros servicos do SENAI
Saldrio: RS 4.187,88 & .C de acordo com as fungdes
consultiva externa. . .
. wrem das seguintes dreas de
CNH categoria “B”. o . .
S atuacdo: Administrativa,
Diponibilidade  para . . _—
. Financeira, Técnica e
viagens. . .
. Comercial.  Supervisionar
Cadastro atualizado. ..
atividades referentas a
acbes planejadas da area
correlata.

LEGENDA DAS UNIDADES:
e Centro de Formagao Profissional Prof. Stenio Lopes e Instituto SENAI de Tecnologia em
Automacao — CEP IST SL

ATENGAO: OS IZI.ORARIOS DE TRABALHO PODERAO SER ALTERADOS CONFORME DEMANDA
DA INSTITUICAO.
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2.1 O SENAI/PB oferece, além do salario os seguintes beneficios: Vale Transporte (Se houver
transporte coletivo urbano), Plano de Saude Corporativo (Opcional), além de outros previstos
em Convengdo Coletiva, na Legislagdo Trabalhista e normativos internos da entidade.

2.2 O Regime Juridico sob o qual serdo contratados os candidatos selecionados por meio deste
Processo Seletivo serd o da Consolidacdao das Leis do Trabalho - CLT. Este regime nado envolve,
em qualquer hipotese, a estabilidade prevista no artigo 41 da Constituicdo Federal.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes para este Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente pela internet
através do endereco https://rh.fiepb.org.br/RM//Rhu-BancoTalentos/# /RM/Rhu-
BancoTalentos/home De 26 de JULHO/2022 a partir das 16h00, com encerramento as
23h59 de 31 de JULHO/2022, devendo o interessado preencher o formulario eletronico.

3.1.1 O namero de inscritos para o cargo ofertado neste edital sera limitado a 30
(TRINTA) candidatos, atingindo o limite de inscritos o periodo de inscricdo sera
encerrado.

3.1.2 As inscricdes poderdo ser encerradas antes da data final prevista no item 3.1, caso o numero
de inscritos atinja ao limite estabelecido no item 3.1.1, onde serdo consideradas as 30 primeiras
inscrigdes realizadas.

3.1.2.1 Caso o numero de pessoas inscritas ultraspasse o quantitativo previsto no item 3.1.2, os
candidatos cuja inscricdo tenha sido efetivada, nao terdo direito a realizacdo do certame.

3.1.3 De acordo com a Resolugcao n® SENAI/CNO0035/2015, Capitulo I, Art. 79, o recrutamento
externo sera divulgado por anuncio em jornal de grande circulagdo ou na internet, podendo,
adicionalmente, ser divulgado em instituicdes de ensino ou através de outros meios préprios, tais
como cadastros de agéncias especializadas em recrutamento de recursos humanos ou utilizagdo de
consultoria especializada. Paragrafo Gnico - O anuncio podera, desde que justificadamente, limitar
a quantidade de participantes, desde que esta limitacdao nao seja inferior a 10 (dez) candidatos por
vaga.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler este documento e certificar-se de que
preenche a todos os requisitos exigidos para vaga de interesse. O preenchimento correto e as
informagdes prestadas no formulario eletrénico sdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.3 A exigéncia de formacdo minima diz respeito exclusivamente ao cargo em disputa, sendo
qualquer formacdo adicional apresentada antes, durante ou depois do processo seletivo, ou ainda,
apos eventual contratacdo, ineficaz e irrelevante para qualquer outro fim.

3.4 0O preenchimento do formulario eletronico implicard o conhecimento das normas e aceitagao
das condicGes estabelecidas neste processo, sob as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5 0O ndo preenchimento correto do formulario eletrénico acarretara a eliminagao do candidato,
dispondo o SENAI/PB o direito de desclassificar deste Processo Seletivo aquele que nao preencher
o cadastro de forma completa e correta ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que
constatadas posteriormente.

3.6 O SENAI/PB ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
problemas com navegadores de internet, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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3.7 Pessoas com Deficiéncia (PCD) deverdo apresentar no ato da admissdo, cépia e original
do laudo/atestado médico (emitido num periodo de até 90 dias) informando a deficiéncia, o CID
(Cdédigo Internacional de Doencas) correspondente, contendo data e responsavel pela emissao
(Nome do Médico e numero do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM) fornecido por
insituicdo publica de saude.

3.7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdao das
avaliagdes deverd indicar, dentro do periodo de inscrigbes, via e-mail selecao@fiepb.org.br os
recursos especiais necessarios e anexar ao formulario eletronico o laudo médico especificando
o tipo de deficiéncia que possui e o grau ou nivel de deficiéncia, de forma que justifique
o atendimento especial solicitado.

3.8 Nao sera admitida como valida a inscricdo de candidato pertencente ao quadro funcional
do SENAI/PB, que pretenda concorrer ao mesmo cargo ao qual esta vinculado contratualmente
na mesma entidade, ainda que o processo destine a vaga para unidade e/ou cidade diferente de
sua lotacdo. Somente serd permitida a inscricdo e concorréncia para 0 mesmo cargo nos casos
em que o colaborador do SENAI/PB possua vinculo profissional por meio de contrato por prazo
determinado.

3.8.1 Serd valida a inscricdo e participagdo neste processo seletivo, de forma irrestrita,
independente do regime de contratacdo, de todo e qualquer colaborador que pertenga ao quadro
funcional do SENAI/PB e pretenda concorrer a vaga do SESI/PB e, igualmente, de colaboradores
do SESI/PB que pretendam concorrer a vaga do SENAI/PB.

3.8.2 Ex-colaborador demitido por decisdo do SENAI/PB, deverd aguardar o decurso do prazo
de 90 dias, contados da data da rescisdo, para participagdo em processo seletivo.

3.8.3 Nao poderao se inscrever no processo seletivo o candidato que tenha sido demitido por
justa causa pelas entidades que compdem o Sistema FIEP.

3.8.4 Ao candidato s6 sera permitida uma Unica inscricdo dentro do mesmo processo seletivo, ao
realizar uma segunda inscricdo no mesmo processo seletivo a primeira inscricdo sera cancelada.

4. ETAPAS DA SELECAO
4.1 A 12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR - de carater eliminatério:

4.1.1 A analise curricular constard na verificacdo de atendimento ou ndo aos pré-requisitos do
cargo, relativos a escolaridade exigida e demais requisitos obrigatérios, preenchidos e anexados
os documentos previamente no formulario eletronico, conforme descrito no item 2 QUADRO
I deste Processo Seletivo.

4.1.2 A participacao do candidato na etapa de Andlise Curricular tem como base as informagoes
curriculares fornecidas no formulario eletrénico e sdo de sua exclusiva responsabilidade, nao
gerando direito a ocupacdo da vaga, a qual depende da comprovagdo documental das informacbes
cadastradas no formulario eletrénico.

4.1.3 Os candidatos que atenderem, por intermédio de documentos e informagdes preenchidas
no formulario eletrénico, a todos os pré-requisitos, estardo habilitados a participar da 22 etapa do
Processo Seletivo - AVALIACAO DE HABILIDADE.

4.1.4 Os candidatos que, por intermédio das informacdes preenchidas no formulario eletrénico
ou falta de documentagdo comprobatdria, deixarem de atender a um ou mais pré-requisitos estardo
eliminados, automaticamente, deste Processo Seletivo.
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4.1.5 Documentos validos para comprovacao da Experiéncia Profissional:

a) Carteira de trabalho e previdéncia social (original ou digital), devidamente assinada ou
declaracdo do empregador com o periodo, o servico realizado e a descricao das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) Declaracao/Certiddo de tempo de servico: emitida por pessoa de direito publico ou privado,
que informe o periodo, o cargo exercido e a descricdo das atividades;

c) Declaragdo de Estagio: emitida pelo setor de Recursos Humanos da empresa/instituicdo,
gueinforme o periodo e a descricdo das atividades desenvolvidas;

d) Contrato de prestacao de servigco/atividade entre as partes e/ou declaracdo do
contratante queinforme o periodo, o servico realizado e a descricdo das atividades.

416 O resultado da analise curricular sera publicado no enderego:
https://www.fiepb.com.br/sesi/oportunidades.

4.1.7 A 23 ETAPA: AVALIACAO DE HABILIDADES - de carater eliminatério e

classificatorio:

4.1.8 Serdo convocados para a Avaliagdo de Habilidades os candidatos classificados na 12 etapa
- ANALISE CURRICULAR.

4.1.9 A Etapa de Avaliacdo de Habilidades serd composta por uma Avaliacdo Técnica e uma
Avaliacdo Comportamental.

4.1.10 A prova de Avaliagdo Técnica sera composta por um estudo de caso na forma escrita com
um dos temas do conteldo programatico ESPECIFICO do Anexo I.

4.1.11 A prova de Avaliagdao Técnica sera composta por um estudo de caso na forma escrita com
um dos temas do contetido programatico ESPECIFICO do Anexo I, e/ou atividade PRATICA, serdo
disponibilizados ao candidato, para essa avaliacdo, os recursos didaticos, ferramentas de trabalhos,
equipamentos, maquinarios e outros instrumentos necessarios para a execugdao da prova pratica
expositiva. Para a realizagdo pratica expositiva a duracdo da sera de, no maximo, até 02H30.

4.1.12 A Avaliacdo dos aspectos Comportamentais sera composta por uma entrevista estruturada.

4.1.13 As avaliagbes acima descritas serdao acompanhadas por um representante do Setor de
Recursos Humanos, um profissional da area requisitante da vaga e por no minimo um membro da
Comissao de Processo , e terd pontuacdo de 0 a 10 e/ou de acordo com escala definida:

TABELA DE ESCALA COMPORTAMENTAL
ESCALA DESCRIGCAO PONTUACAO

Atende com destaque |Supera expectativas na apresentacdo da competéncia 10
Apresenta a competéncia em nivel compativel ao

Atende plenamente ~ . 7,5
padrao requerido

Atende parcialmente Aprgsenta |nd|c~at|vos da _competenqa, porém, em nivel 5,0
abaixo do padrao requerido

Nao atende N3o apresenta indicativos da competéncia 0

4.1.14 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem o minimo de 60% (sessenta
por cento) da média das notas dos avaliadores que compordo a Banca Avaliadora, conforme
calculo:
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NF =NHT1P;+ NHT2P1+ NHC.P,
(P1.2) +P2

Onde:

¢ NHT: Nota de Habilidade Técnica do avaliador N1 e N2, podendo variar de 0 a 10
e NHC: Nota de Habilidade Comportamental, podendo variar conforme escala

e P1: Peso atribuido a NHT com valor igual a 2,0

e P2: Peso atribuido a NHC com valor igual a 1,0

¢ NF: Nota Final (60% para classificar)

4.1.15 A classificagao dos aprovados neste Processo Seletivo serd definida de acordo com a ordem
decrescente das médias da Etapa de Avaliacdo de Habilidades (Técnica e Comportamental).

4.1.16 O local de prova/avaliacao sera divulgada em até 48H antes da data agendada
para a realizacao da etapa no enderecgo eletronico.

4.1.17 O resultado final sera obtido pela média aritmética da Avaliacdo de Habilidades (aspectos
técnicos e comportamentais).

4.1.18 Os critérios utilizados para desempate serdo, na ordem indicada, os seguintes:

10: Maior nota na Prova de Conhecimentos.
2°: Maior Idade.

5. ADMISSAO

5.1 Os candidatos selecionados poderdo ser admitidos de acordo com a necessidade
superviniente, obedecida a ordem classificatéria do banco de talentos, de acordo com a
pontuacao atingida nas etapas. Os classificados compordo o banco de talentos.

5.2 O prazo para contratacdo do candidato Selecionado podera ocorrer dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo, que serd de 01 (um) ano.

5.3 Além dos requisitos obrigatérios estabelecidos no item 2 deste Processo Seletivo, o
candidato selecionado sera contratado sob regime CLT (Consolidagcdo das Leis do Trabalho) e
deverd atender as seguintes condigdes: ter nacionalidade brasileira ou estar legalizado no Pais;
estar em gozo dos direitos civis e politicos, nos termos da Constituicao Federal; ter, no minimo,
18 anos completos na data da contratacdo; estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuicdes do Cargo; estar em dia com suas obrigacOes eleitorais e militar na forma da Lei e
ndo possuir vinculo de parentesco até o terceiro grau civil (afim ou consanguineo) do Presidente,
Membros do Corpo Técnico ou Conselheiros efetivos e suplentes do Departamento Nacional e
Regionais do SESI.

5.4 Os candidatos que dispuserem de requisitos superiores ao exigido ndo lhes assegurara a
progressao por mérito apds a assungao do cargo.

5.5 Os candidatos SELECIONADOS quando convocados deverdao comparecer ao Setor de Recursos
Humanos na FIEP - Federacdo das Industrias do Estado da Paraiba, para apresentar no prazo
determinado pela instituicdo, a documentagao exigida para admissdo, constituindo a ndo
apresentacdao dos mesmos, motivo suficiente para impedimento da contratacdo e exercicio do
Cargo.

5.6 Ndo sera admitido CANDIDATO SELECIONADO com divergéncia na qualificagdo cadastral dos
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seguintes documentos: RG, CPF e PIS/NIS/PASEP.

5.7 O candidato SELECIONADO, quando convocado, devera apresentar os documentos em 01
(uma) via para admissao (ANEXO II). Pode ser exigida a apresentacao dos originais para a
conferéncia, caso necessario.

5.8 Os candidatos SELECIONADOS, quando convocados, serdo submetidos a Exame Médico
Admissional que sera realizado com base nas atribuicGes inerentes ao cargo para o qual foi
selecionado, considerando-se as condicdes de aptidao fisica e mental desejaveis ao exercicio do
mesmo.

5.9 Apenas serdao encaminhados para contratacdo os candidatos considerados aptos no Exame
Médico Admissional e que comprovarem compatibilidade de horarios (ANEXO V).

5.10 O Exame Médico Admissional sera realizado pelo Servico Médico do SESI/PB, e/ou por
entidade credenciada pelo mesmao.

5.11 Apds a convocacgao para dar inicio as atividades profissionais, o candidato devera apresentar-
se no local e data estabelecidos mediante a convocacdo, sob pena de perder o direito a
contratacao.

5.12 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo, a qualquer tempo, se for verificado que
ele ndo atende a qualquer dos requisitos estabelecidos nas regras deste Processo Seletivo.

6. BANCO DE TALENTOS

6.1 Os candidatos CLASSIFICADOS no final deste Processo Seletivo constituirdo um Banco de
Talentos e poderdo ser aproveitados nos casos de desisténcia ou desclassificacdo de candidato
SELECIONADO, bem como para preenchimento de nova vaga para qualquer unidade do SENAI/PB,
durante o periodo de validade do Processo Seletivo, obedecendo a ordem classificatéria da ultima
etapa deste Processo Seletivo e a equivaléncia dos cargos.

6.2 O prazo de chamamento do candidato Selecionado podera ocorrer dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo, que sera de 01 (um) ano.

6.3 O Banco de Talentos estara limitado a no maximo 05 candidatos por cargo de acordo com
as vagas em suas respectivas cidades.

6.4 A validade do Banco de Talentos sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo a critério
do SENAI, a contar da data inicio de periodo de inscricdo deste Processo seletivo.

6.5 A convocagao sera informada aos candidatos através do endereco eletronico:
https://www.fiepb.com.br/senai/oportunidades e/ou através do e-mail: selecao@fiepb.org.br.

6.6 Caso o convocado ndo responda dentro do prazo de até 72 (setenta e duas) horas serd
convocado o canditado subsequente a vaga.

7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

7.1 As datas previstas, no cronograma a seguir, podem ser alteradas de acordo com a
necessidade da entidade, mediante aviso prévio aos candidatos.
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*ATENCAO: Este cronograma é um orientador de datas previstas podendo ser alterado
a qualquer momento pela Instituicao em funcao de necessidade de ajustes operacionais,
mediante aviso prévio aos candidatos.

ETAPAS DATA PROVAVEL HORARIO DAS ETAPAS
Abertura a partir das 15h00 de
Inscricdes De 26 203212/ 07 de 26/07/2022
Encerramento dia 31/07/2022 - 23h59
Resultado da 12 P P
Etapa: Analise 01/08/2022 (o] result?do sera divulgado aAte_as
. 18HOOmIin no endereco eletronico.
Curricular
Realizagdo da 22 O local sera divulgado em até 48H antes
Etapa: Avaliacdao de 03/08/2022 da data agendada para a realizagao da
Habilidades etapa no endereco eletronico.
. O resultado sera divulgado até as
Resultado final 04/08/2022 18HOOmMin no endereco eletrdnico.

Informacgoes aos candidatos através do endereco eletronico:
https://www.fiepb.com.br/sesi/oportunidades e/ou através do e-mail:
selecao@fiepb.org.br

8. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

8.1 - Para a inscricdo no Processo Seletivo serdo considerados:

8.1.1 “"Dados Pessoais”: qualquer informacao relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel. 8.1.2 “Dados Pessoais Sensiveis”: qualquer dado pessoal sobre a origem racial
ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou organizacdo de carater
religioso, filoséfico ou politico, referente a salde ou vida sexual, dados genéricos ou biométricos,
de uma pessoa identificada ou identificavel;

8.1.3 “Tratamento”: toda operacdao ou conjunto de operacdes realizadas com os Dados
Pessoais, por intermédio da utilizacdo ou ndo de meios automatizados, tais como a coleta,
producdo, recepcao, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da
informacdo, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracdo;

8.1.4 “"LGPD"” sigla que identifica a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n©
13.709/2018);

8.1.5 "“Titular de Dados” toda pessoa natural a quem se refere(m) o(s) Dado(s) Pessoal(ais)
que Tratados. Desse modo, serd considerado como Titular dos Dados o candidato que se
inscrever no Processo Seletivo;

8.1.6 “Dados Coletados” todo e qualquer dado pessoal, sensivel ou ndo, exigidos pelo Edital;
8.2 O SENAI/DR/PB, se compromete, a partir do ato da inscricdo do candidato, a cumprir toda e
quaisquer legislacdo relativa a privacidade e protecdo de Dados Pessoais, dentre as quais, a
Constituicdo Federal, Cédigo Civil, Lei Geral de Protegdo de Dados e Marco Civil da Internet;
8.3 O SENAI/DR/PB se compromete a tratar os Dados Pessoais relacionados a inscricdo do
candidato no Processo Seletivo, de conformidade com as finalidades previstas no Edital;

8.4 O SENAI/DR/PB assegura ao candidato, em razao da inscricdao no Processo Seletivo, a
possibilidade de acesso e exercicio dos direitos garantidos nos termos da Legislagdao Aplicavel,
em especial aqueles previsto no art. 18 da Lei 13.709/2018 - LGPD, quais sejam:

a) confirmagdo da existéncia de tratamento;

b) acesso aos dados;

c) correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto nesta Lei;
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e) portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisigao
expressa, de acordo com a regulamentacdao da autoridade nacional, observados os segredos
comercial e industrial;
f) eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipoteses
previstas no art. 16 da Lei 13.709/2018 - LGPD;
g) informagdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso
compartilhado de dados;
h) informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa;
i) revogacao do consentimento.
8.4.1 O Titular dos Dados (CANDIDATO) podera requisitar ao SENAI/DR/PB os direitos previstos
na Clausula 8.4 deste Edital.
8.5 O SENAI/DR/PB se compromete, a adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os Dados Pessoais de acessos ndao autorizados e de situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, nos termos do art. 46 da Lei 13.709/2018 - LGPD;
8.6 O SENAI/DR/PB se compromete a armazenar os Dados Pessoais obtidos em decorréncia deste
Processo Seletivo;
8.7 - Nos termos do artigo 15 da Lei 13.709/2018 - LGPD, o término do Tratamento de Dados
Pessoais ocorrerd nas seguintes hipoteses: (a) a finalidade foi alcancada ou de que os dados
deixaram de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (b) fim
do periodo de tratamento; (c) comunicagdo do titular, inclusive no exercicio de seu direito de
revogacao, (d) houver uma determinacdo legal neste sentido.
8.8 Nos casos de término do Tratamento de Dados Pessoais, ressalvadas as hipdteses
estabelecidas pela Legislacdao ou pelo presente Contrato, o SENAI se compromete a eliminar os
Dados Pessoais do Titular dos Dados;
8.9 O CANDIDATO, Titular dos Dados, ao se inscrever neste Processo Seletivo, declara para
todos os fins de direito, no ato da inscricdo, que leu e concordou com todos os termos e condigdes
estabelecidos no presente Edital, tendo plena e inequivoca ciéncia de todas as informacdes,
inclusive quanto as informacoes repassadas para coleta e tratamento de dados por parte do
SENAI/DR/PB.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 As vagas estardo disponiveis a candidatos de quaisquer domicilios, sendo que a escolha da
participacdo no processo seletivo pressupde a ciéncia e concordancia do candidato de que a
entidade ndo arcard com custos de eventuais deslocamentos entre a sua cidade de domicilio e
o local de trabalho, cabendo ao colaborador a decisdo de arcar com eventuais custos e/ou passar
a residir na cidade de trabalho.

9.2 A classificacdo dos candidatos que constituiram o Banco de Talentos ndo gera direito a
contratacdo, sendo uma expectativa de direito, diante da natureza juridica privada atinente ao
Servico Social da Industria. Cabe ao SENAI/PB a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de
aproveitd-los em namero estritamente necessario, dentro do prazo de validade deste Processo
Seletivo.

9.3 Cabera recurso fundamentado das etapas do Processo Seletivo, sem efeito suspensivo, ao
candidato que se julgar prejudicado, desde que devidamente assinado e enviado para o e-mail
de: selecao@fiepb.org.br, no prazo de 24 horas apos a divulgagao do resultado ou gabarito.

9.4 A eventual aprovacao de candidato e posterior alteragdo de sua titulagdo académica nao
garantem, por si sb, a progressdo funcional, dependendo esta de normativos internos,
conveniéncia administrativa e disponibilidade financeira e orgamentaria, pelo que fica o
candidato ciente de tal situagao.

9.5 Serdo desclassificados deste Processo Seletivo os candidatos que ndo comparecerem a
qualquer etapa deste Processo Seletivo. Os que chegarem atrasados (ap0s o inicio da etapa) ndo
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podera realiza- la, sendo também automaticamente desclassificados.

9.6 Ndo havera segunda chamada para realizagdo das avaliagdes. O ndo comparecimento a
essas etapas implica na eliminacdo automatica do candidato.

9.7 Nao serdo fornecidos, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios ou
dados de candidatos a terceiros deste processo seletivo.

9.8 O candidato deverd responsabilizar-se por tomar conhecimento do local, data e horario de
realizacdo de cada uma das etapas deste processo, e de todas as suas alteracgoes.

9.9 O Local e horario onde as etapas deste Processo Seletivo serdo realizadas, poderdo a critério
do SENAI/PB, ser alterados.

9.10 Em respeito as medidas de seguranca determinadas pelo Ministério da Saude,
em virtude da COVID-19, nao serao permitidas aglomeracdoes em nenhuma das etapas
deste Processo Seletivo SENAI 21/2022. Em cada etapa, o candidato devera manter
DISTANCIA MINIMA DE 02 (DOIS) METROS dos demais participantes, bem como fazer
USO DA MASCARA DE PROTECAO. Além disso, cada candidato, quando convocado para
qualquer uma das etapas, devera trazer consigo uma caneta para uso pessoal.

9.11 O SENAI/PB podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, em decisdo motivada,
sem que caiba qualquer indenizagdo aos candidatos interessados.

9.12 O SENAI/PB podera adiar ou suspender os procedimentos deste Processo Seletivo, dando
conhecimento aos interessados, se assim exigirem as circunstancias.

9.13 Os participantes serdo responsaveis, em qualquer época, pela legitimidade das
informacgdes constantes dos documentos apresentados.

9.14 E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco e dados cadastrais
atualizados junto ao SENAI/PB, durante a realizacdao deste Processo Seletivo e, se classificado,
serd responsavel pelos prejuizos advindos da ndo atualizacdo ou erro nessas informacoes,
inclusive quanto a sua ndo convocagao para contratagao.

9.15 O candidato que, no momento da convocacdo, desistir da vaga, deverd informar sua
desisténcia por meio de Declaragdo (ANEXO III).

9.16 A comissdo do Processo Seletivo se reservam o direito de realizar as correcdes que se
fizerem necessarias, em qualquer fase do presente Processo Seletivo ou posteriormente a
ele, em razdo de atos nao previstos.

9.17 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Processo Seletivo somente poderdo ser
feitas por meio de Retificagdo.

Campina Grande, 26 de julho de 2022.
Euler de Souza Sales
Diretor Regional do SENAI/PB
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: SUPERVISOR DE AREA (MERCADO)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O impacto das vendas nas estratégias da organizacdo;
Abordagem de Vendas para Satisfacdo de Necessidades; Abordagem de Vendas para Solugdo de
Problemas; Processo de Venda Consultiva; Estratégia de Marketing e a Venda Pessoal; Combinando
Estratégias e Vendas e de Relacionamento; Mudancgas exigem novo perfil profissional de Vendas;
Qualidades exigidas para o profissional de Vendas; As fases da venda voltadas para o cliente;
relacionamento com o cliente; Técnicas de negociacao e vendas.
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ANEXO II

~ ~
NOME:

BANCO: AGENCIA: OPERAGAO: CONTA:

e Realizar cadastro da Carteira de Trabalho Digital (por meio de aplicativo ou pelo
site https://servicos.mte.gov.br/)
e 01 (uma) foto 3x4 (deve ser digitalizada e enviada para o e-mail selecao@fiepb.org.br).
Assunto do e-mail: NOME COMPLETO (FOTO 3x4)
e Cédula de Identidade - RG;

e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e Titulo de Eleitor;

e Copia do Cartdo do Banco;

e Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP, se ja forcadastrado;

e Cobpia da Cédula de Identidade Profissional, emitido pelo conselho regional atualizada.

e Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares (Reservista ou Certificado de Dispensa de
Incorporagdo-CDI), se do sexo masculino;
e Carteira Nacional de Habilitacdo, somente para cargo de Motorista;

e Documentacao da homologacdo junto ao INSS, apenas para Pessoas com Deficiéncia;
e Certidao de Nascimento (se solteiro), Certiddo de Casamento (se casado);

e Certiddao de Nascimento dos filhos de até 14 anos de idade:
> até 6 anos de idade apresentar carteira de vacinacoes;

> a partir de 7 anos de idade apresentar comprovante de frequéncia escolar.

o Comprovante de residéncia constando endereco completo (atualizado), inclusive o Cddigo de
Enderecamento Postal — CEP;

o Curriculum Vitae: Anexar copias dos certificados de cursos, eventos, seminarios, etc.

e Anexar copias dos comprovantes de experiéncias ndo registradas na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social-CTPS;
e Comprovante de Escolaridade (Diploma, Certificado ou Declaracao).

e Termo de Declaracdo de InformacGes sobre vinculo empregaticio.

e Termo de Declaragdo de Informagdes Vinculo Realizar consulta da qualificagdo cadastral

no enderego:_http://consultacadastral.inss.gov.br e imprimir arquivo gerado para

apresentar juntamente com as documentagdes acima.

> OBS: E obrigatéria no ato da admissdo a apresentacdo de todas as COPIAS solicitadas.

OBS: Em caso de Conta Bancaria na modalidade CONTA FACIL, solicitar alteracdo
no Banco para conta sem limite de transacao de valores.
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ANEXO III
DECLARACAO
Eu, , RG no
declaro abrir mao da vaga para
de
regido pelo Processo Seletivo n°___/2022 do SENAI

de

, de de 2022.

(0]

14

em

Assinatura

cargo

virtude
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO - DISPONIBILIDADE CARGA HORARIA

Eu, , Identidade n©

, CPF no declaro ao SENAI - PB, que
estou disponivel para o cumprimento da carga horaria de___horas semanais no Centro
de Atividades , ha cidade de

Estou ciente de que ndo poderei, posteriormente, reclamar da carga horaria estabelecida.

Campina Grande, de de 2022.

(Assinatura)
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE INFORMAGCOES SOBRE VINCULO EMPREGATICIO

Eu , inscrito junto ao Ministério da Fazenda -
Cadastro de Pessoas Fisicas sob n©, , portador da Cédula de Identidade
Civil no. , residente e domiciliado na Rua ,
n°.____ , bairro , municipio de - Estado ,
Cep.: , declaro para os fins de direito,perante o]

, que nesta data, ndo mantenho vinculo empregaticio formal com

qualquer outra entidade da administracdo publica direta e indireta ou com empresa de iniciativa
privada, ainda que sem fins lucrativos, ndao havendo qualquer fato impeditivo que obste a minha
disponibilidade para assumir as atividades que me sao confiadas por esta entidade na condicdo de
empregado.

Faco saber, que esta declaracdao tem efeito perante a qualquer 6rgdo instancia ou tribunal e
gue estou plenamente consciente que a falsa declaracdo prestada a esta entidade, poderd ensejar o
crime de falsa declaragao, passivel de sangdes administrativas, civeis e criminais.

Declaro ainda, que nado fui submetido a nenhum constrangimento, coacdao ou qualquer ato de
intimidacdo para prestar a presente declaragdo, sendo este um ato de inteira e manifesta vontade.

Conscio, subscrevo.

, de de 2022

DECLARANTE
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ANEXO VI

DECLARACAO DE INFORMACOES SOBRE VINCULO DE PARENTESCO

Eu , inscrito junto ao Ministério da Fazenda
- Cadastro de Pessoas Fisicas sob n©, , portador da Cédula de Identidade
Civil no, , residente e domiciliado na Rua
n° _  , bairro , municipio de - Estado
Cep.: , declaro para os devidos fins de direito, perante o

, que nesta data, ndo possuo vinculo de

parentesco até o terceiro grau civil (afim ou consanguineo) do Presidente, Membros do Corpo Técnico
ou Conselheiros efetivos e suplentes do Departamento Nacional e Regionais do SENAI.

Faco saber, que esta declaracao tem efeito perante a qualquer 6rgdo instancia ou tribunal e
gue estou plenamente consciente que a falsa declaragdo prestada a esta entidade, podera ensejar o
crime de falsa declaracdo, passivel de sangGes administrativas, civeis e criminais.

Declaro ainda, que ndo fui submetido a nenhum constrangimento, coacao ou qualquer ato de
intimidacdo para prestar a presente declaragao, sendo este um ato de inteira e manifesta vontade.

Conscio, subscrevo.

, de de 2022

DECLARANTE
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